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Die Entwicklung des Arbeitsmarktes im Januar 2009 29.1.2009

Der Arbeitsmarkt in der Stadt Bochum

> Arbeitslosigkeit wieder gestiegen
» Aktuell 18.415 Arbeitslose in Bochum
» Stellenzugénge um ein Drittel gesunken

Januar 2009

Januar Tendenz Dezember Tendenz Januar
2009 (Vormonat) 2008 (Vorjahr) 2008

Arbeitslosenquote 10,0 % / 9,3 % \ 10,7 %
Arbeitslose 18.415 / 17.008 \ 19.805
Zugang gemeldete

Stellen 524 821 _~y 618
(Erster Arbeitsmarkt)
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Arbeitsmarktreport

Der Arbeitsmarkt in Bochum (Stadt)

Positivtrend auf dem Arbeitsmarkt gestoppt -
Arbeitsagentur stellt sich neuen Herausforderun-
gen

Die Arbeitslosigkeit in Bochum ist im Januar wieder gestiegen. Gegeniiber
dem Vormonat erhéhte sie sich um 1.407 Personen oder gut 8 Prozent. Ins-
gesamt 18.415 Frauen und Mdnner waren in diesem Monat bei der Agentur
fiir Arbeit und der ARGE Bochum arbeitslos gemeldet. Mit einer Arbeitslo-
senquote von 10 Prozent erhdhte sich die Quote demnach innerhalb eines
Monats um 0,7 Prozentpunkte. Der Vorjahresvergleich ist weiterhin positiv:
Im Januar 2008 gab es 1.390 Arbeitslose oder 7 Prozent mehr, die in Bo-
chum gemeldet waren.

Luidger Wolterhoff, Leiter der Bochumer Arbeitsagentur: ,,Wir haben mit ei-
nem Anstieg in diesem Monat gerechnet. Die schlechte konjunkturelle Lage
und auch die Jahreszeit schlagen sich in diesem Monat erheblich auf die
Arbeitsmarktzahlen nieder. Die Finanzkrise wird uns in den ndachsten Mona-
ten auch in Bochum sehr beschaftigen. Wir tun alles, um der steigenden Ar-
beitslosigkeit in der konjunkturell angeschlagenen Situation entgegenzu-
wirken. Mit dem Kurzarbeitergeld kénnen wir vielen Unternehmen helfen.
Durch die Verordnung zur Bezugsfrist vom 26. November 2008 kénnen Be-
triebe inzwischen bis zu 18 Monaten Kurzarbeitergeld beantragen. ,,Das
Kurzarbeitergeld hat sich als eines der wichtigsten arbeitsmarktpolitischen
Instrumente mit beschaftigungssichernder Funktion bewahrt. Fiir Grof3- und
Kleinbetriebe! Und das nicht nurim verarbeitenden Gewerbe, sondern auch
im Dienstleistungsbereich. Wichtig ist, dass die Kurzarbeit fiir die Qualifizie-
rung der Mitarbeiter/innen genutzt wird. Unsere Berater informieren Betrie-
be liber die verschiedenen Moglichkeiten der Weiterbildung. Darin liegt ei-
ne Chance*, erklart Wolterhoff.

Die Krdftenachfrage

Unternehmen und Verwaltungen meldeten im Januar rund ein Drittel (De-
zember 2008: 821) weniger Stellen als im Vormonat. Insgesamt 524 neue
Stellenangebote gingen der Arbeitsagentur in diesem Monat ein. ,,Ja, das ist
ein starker Riickgang“, sagt der Agenturleiter. ,,Er ist aber durchaus saison-
typisch. Vergleicht man die Meldungen mit dem Vorjahr, so wird deutlich,
dass wir uns hier noch auf gutem Niveau befinden. Im Januar 2008 waren es
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insgesamt 618 neue, ungeforderte Stellenmeldungen und damals gab es

einen besonders milden Winter und die Wirtschaft war wohlauf.*

Die der Agentur gemeldeten Stellen kamen schwerpunktmaflig aus dem Be-
reich der Biiro- und Verwaltungsberufe, aus dem Gesundheitswesen sowie
aus dem Bereich der sozialen und erzieherischen Berufe. Und auch der
Standort der Ruhruniversitat Bochum macht sich in den Stellenmeldungen
bemerkbar: Geistes- und Naturwissenschaftler werden in Bochum gesucht.
Im Bereich der Fertigungsberufe sind es nach wie vor die Schlosser, Mecha-
niker und Elektriker, die am meisten nachgefragt werden.

»1rotz Krise wird es im Ruhrgebiet weiterhin einen steigenden Bedarf an gu-
ten Facharbeitern geben®, meint Wolterhoff. ,Sowohl im Fertigungsbereich
wie auch im Dienstleistungsbereich. Viele Unternehmen miissen tber kurz
oder lang aus Altersgriinden auf ihr gut ausgebildetes Personal verzichten,
die demografische Entwicklung ist riicklaufig. Wir miissen unsere Arbeit-
nehmer jetzt schulen, damit wir fiir die Zukunft gut geriistet sind. Jeder, der
eine solide Ausbhildung genossen hat, wird auch zukiinftig auf dem Markt
gute Chancen haben. Davon bin ich liberzeugt.“

Die Entwicklung der Arbeitslosigkeit nach Personengruppen

Die Jugendarbeitslosigkeit ist erwartungsgemaf im Januar gestiegen. Ins-
gesamt 1.513 junge Manner und Frauen unter 25 Jahre waren in diesem Be-
reich arbeitslos gemeldet. Zwar waren es im Vormonat 111 Jugendliche o-
der knapp 8 Prozent weniger, die keine Arbeit hatten, betrachtet man je-
doch das Vorjahr, so erkennt man auch hier, dass sich dieser Bereich wei-
terhin auf gutem Niveau halt. Noch vor einem Jahr waren es in dieser Per-
sonengruppe - trotz guter Witterung und Aufschwung - 7 Jugendliche oder
ein halbes Prozent mehr, die in diesem Bereich bei der Agentur fiir Arbeit
gemeldet waren.

Im Gegensatz zu den Jiingeren konnten sich die Alteren im Januar nicht so
gut behaupten: Die Arbeitslosenzahl im Bereich der Personengruppe der
iiber 50-jdhrigen ist im Januar um 340 Personen auf 5.032 gestiegen. Das

sind gut 7 Prozent mehr als im Vormonat und gut 2 Prozent (oder 113 Per-
sonen) mehrim Vergleich zum Vorjahr.

Im Bereich der Langzeitarbeitslosen waren es im Januar 7.041 Personen,

die in Bochum bei der Arbeitsagentur gemeldet waren. Damit stieg die Zahl
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Die Entwicklung des Arbeitsmarktes im Januar 2009 29.01.09

im Vergleich zum Vormonat um 306 Personen (4,5 Prozent) an. ,,In diesem
Bereich konnten wir im letzten Jahr enorme Erfolge erzielen, was auch der
Vorjahreswert zeigt“, berichtet Wolterhoff. Noch vor einem Jahr waren es
1.472 Personen oder gut 17 Prozent mehr, die in diesem Bereich arbeitslos
gemeldet waren. ,,Ist man schon ldnger aus dem Beruf, fallt eine Integration
immer schwerer. Wir versuchen zu helfen: QualifizierungsmafRnahmen oder
aber auch individuelle Trainings sollen wieder fit fiir den Einstieg in das Be-
rufsleben machen®, fiigt Wolterhoff hinzu.

Die Entwicklung der Arbeitslosigkeit nach Rechtskreisen

Die Zahl der Arbeitslosen ist im Januar im Vergleich zum Vormonat in bei-
den Rechtskreisen, wie zu erwarten, gestiegen. Im Bereich des Sozialge-

setzbuches lll waren es insgesamt 5.000 Personen, die bei der Arbeits-
agentur arbeitslos gemeldet waren. Das sind 595 Personen oder 13,5 Pro-
zent mehr als im Vormonat und 43 Personen oder knapp 1 Prozent mehr als
im Vorjahr. Im Bereich des Sozialgesetzbuches Il waren in diesem Monat
bei der ARGE Bochum insgesamt 13.415 Personen arbeitslos gemeldet. 812
Personen oder 6,4 Prozent mehr als im Dezember. Wahrend im Bereich des
SGB Il die Arbeitslosenzahlen auch im Vergleich zum Vorjahr gestiegen
sind, sind sie im Bereich des SGB Il gesunken: Im Jahr zuvor waren es noch
1.433 Personen oder knapp 10 Prozent mehr, die bei der ARGE Bochum ar-
beitslos gemeldet waren.
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Die Entwicklung des Arbeitsmarktes im Januar 2009 29.01.09

Bestand an Arbeitslosen
Stadt Bochum
jeweils Ende Januar 1998 ... 2009

26.794

23.255
22.983 22.833
22.293 22.261 22.673

21.458
20.644 20.556
19.805

18.415

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
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Die Entwicklung des Arbeitsmarktes im Januar 2009 29.01.2009

e Bundesagentur fiir Arbeit

Hauptagentur Bochum
Eckwerte des Arbeitsmarktes im Januar 2009

Berichtsmonat Veri-:lnderung zum Vorjahresmonat
(Arbeitslosenquoten: Vorjahreswerte)
Merkmal Jan Dez Nov
Jan 09 Dez 08 Nov 08 Okt 08 abs. in % in % in %
ARBEITSUCHENDE
Bestand 29.796 29.466 29.154| 29.028 -195 -0,7 -2,1 -4,2
ARBEITSLOSE
Bestand 18.415 17.008 16.569| 16.938 -1.390 -7,0 -10,4 -13,9
56,2% Manner 10.348 9.350 8.844 9.024 -453 -4,2 -8,6 -13,8
43,8% Frauen 8.067 7.658 7.725 7.914 -937 -10,4 -12,5 -14,1
8,2% 15 bis unter 25 Jahre 1.513 1.402 1.299 1.309 -7 -0,5 -3,0 -12,3
1,6% dar.: 15 bis unter 20 Jahre 286 278 256 243 7 25 -7,3 -14,4
27,3% 50 bis unter 65 Jahre 5.032 4.692 4.547 4.621 113 2,3 -1,1 -7,1
14,5% dar.: 55 bis unter 65 Jahre 2.667 2.479 2.351 2.327 404 17,9 14,7 55
38,2% Langzeitarbeitslose 7.041 6.735 6.856 7.143 -1.472 -17,3 -17,3 -17,8
9,5% Schwerbehinderte 1.741 1.609 1.617 1.666 32 1,9 -4,5 -1,7
18,7% Auslander 3.441 3.221 3.133 3.211 -218 -6,0 -8,8 -11,3
Zugang (Meldungen) im Monat 4.450 3.915 3.450 3.746 566 14,6 23,7 4,3
seit Jahresbeginn 4.450 42.180 38.265| 34.815 566 14,6 3,3 1,6
Abgang im Monat 3.042 3.501 3.815 3.849 -17 -0,6 2,1 -4,0
seit Jahresbeginn 3.042 44.159 40.658 | 36.843 -17 -0,6 0,5 0,4
ARBEITSLOSENQUOTEN bezogen auf
alle zivilen Erwerbspersonen 10,0 9,3 9,0 9,2 - 10,7 10,2 10,4
dar.: Méanner 10,4 9,4 8,9 9,1 - 10,7 10,2 10,2
Frauen 9,6 9,1 9,2 9,4 - 10,5 10,3 10,5
15 bis unter 25 Jahre 8,3 7,7 7,2 7,2 - 8,3 7,9 8,1
15 bis unter 20 Jahre 7,0 6,8 6,3 6,0 - 6,7 7,2 7,2
50 bis unter 65 Jahre 11,1 10,3 10,0 10,2 - 11,0 10,6 10,9
55 bis unter 65 Jahre 11,5 10,7 10,1 10,0 - 9,9 9,4 9,7
Auslander 23,2 21,7 21,2 21,7 - 23,6 22,7 22,8
abhéangige zivile Erwerbspersonen 11,1 10,3 10,0 10,2 - 11,8 11,3 11,4
GEMELDETE STELLEN 1)
Bestand 3.839 4.106 4.242 4.292 1.386 56,5 68,3 55,0
dar.: ungefordert 2.221 2.394 2.497 2.632 653 41,6 53,8 32,5
sofort zu besetzen 3.661 3.945 4.094 4.119 1.413 62,9 77,3 59,9
Zugang im Monat 660 1.197 1.187 1.299 -110 -14,3 42,0 4,5
ungefordert 524 821 821 934 -94 -15,2 32,4 -15,3
Zugang seit Jahresbeginn 660 15.250 14.053| 12.866 -110 -14,3 3,3 1,0
ungefordert 524 10.024 9.203 8.382 -94 -15,2 -7,8 -10,2

1) Ungeforderte Stellen ohne Angebote fiir Arbeitsbeschaffungsmanahmen, Arbeitsgelegenheiten und Personal-Service-Agenturen.

Die Arbeitslosigkeit ist im Januar um 1.407 auf 18.415 gestiegen. Im Vergleich zum Vorjahr gab es 1.390
Arbeitslose weniger.

Die Arbeitslosenquote, berechnet auf der Basis aller zivilen Erwerbspersonen, betrug im Januar 10,0 %. Vor
einem Jahr hatte sich die Quote auf 10,7 % belaufen.

In der Hauptagentur Bochum waren im Januar 3.839 Stellenangebote registriert, gegeniiber Dezember ist das
ein Ruckgang von 267. Im Vergleich zum Vorjahr gab es 1.386 Stellen mehr.

Im Januar meldeten sich 4.450 Personen (neu oder erneut) arbeitslos, das waren 566 Personen oder 15 %
mehr als vor einem Jahr.

Gleichzeitig beendeten 3.042 Personen ihre Arbeitslosigkeit, 17 oder 1 % weniger als vor Jahresfrist.
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Die Entwicklung des Arbeitsmarktes im Januar 2009 29.01.2009

0 Bundesagentur fiir Arbeit

Hauptagentur Bochum

Eckwerte des Arbeitsmarktes nach Rechtskreisen

davon
Merkmal Insgesamt SGe i SGB Il
Veranderung Veranderung
Jan 09 gegeniber VJ Jan 09 gegeniber VJ
abs. in % 2) abs. in % 2)
ARBEITSUCHENDE
Bestand 29.796 8.821 52 0,6| 20.975 -247 -1,2
ARBEITSLOSE
Bestand 18.415 5.000| 43 0,9 13.415 -1.433 -9,7
56,2 % Manner 10.348 2.993 325 12,2 7.355 -778 -9,6
43,8 % Frauen 8.067 2.007| -282 -12,3 6.060 -655 -9,8
8,2 % 15 bis unter 25 Jahre 1.513 493 -45 -8,4 1.020 38 3,9
1,6 % dar.: 15 bis unter 20 Jahre 286 49 -11 -18,3 237 18 8,2
27,3 % 50 bis unter 65 Jahre 5.032 1.885 161 9,3 3.147 -48 -15
14,5 % dar.: 55 bis unter 65 Jahre 2.667 1.244 252 25,4 1.423 152 12,0
38,2 % Langzeitarbeitslose 7.041 826 -246 -22,9 6.215] -1.226 -16,5
9,5 % Schwerbehinderte 1.741 551 -21 -3,7 1.190 53 4,7
18,7 % Auslander 3.441 565 55 10,8 2.876 -273 -8,7
Zugang (Meldungen) im Monat 4.450 1.833 75 4,3 2.617 491 23,1
seit Jahresbeginn 4.450 1.833 75 43 2.617 491 23,1
Abgang im Monat 3.042 1.135] 119 11,7 1.907 -136 -6,7
seit Jahresbeginn 3.042 1.135 119 11,7 1.907 -136 -6,7
ARBEITSLOSENQUOTEN 1)
alle zivilen Erwerbspersonen 10,0 2,7 2,7 7,3 8,0
dar.: Manner 10,4 3,0 2,7 7,4 8,1
Frauen 9,6 2,4 2,7 7,2 7,9
15 bis unter 25 Jahre 8,3 2,7 2,9 5,6 53
15 bis unter 20 Jahre 7.0 1,2 1,4 5,8 5,3
50 bis unter 65 Jahre 11,1 4,1 3,8 6,9 7,1
55 bis unter 65 Jahre 11,5 5,4 43 6,1 5,5
Auslander 23,2 3,8 3,3 19,4 20,3
abhangige zivile Erwerbspersonen 11,1 3,0 2,9 8,1 8,8

1) Die Arbeitslosenquoten beziehen sich auf alle zivilen Erwerbspersonen. Die Differenzierung nach Rechtskreisen basiert auf anteiligen
Quoten der Arbeitslosen in den beiden Rechtskreisen, d.h. die Basis ist jeweils gleich und in der Summe ergibt sich die
Arbeitslosenquote insgesamt.

2) Bei den Arbeitslosenquoten handelt es sich jeweils um die Quote des Vorjahres.
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Die Entwicklung des Arbeitsmarktes im Januar 2009 29.1.2009

Der Arbeitsmarkt in der Stadt Herne

» Arbeitslosigkeit wieder gestiegen
» Aktuell 10.096 Arbeitslose in Herne
» Mehr Stellenzugénge als im Vormonat

Januar 2009

Januar Tendenz Dezember Tendenz Januar
2009 (Vormonat) 2008 (Vorjahr) 2008

Arbeitslosenquote 13,0 %

123 % - | 530

!

10.122

Zugang gemeldete
Stellen 170
(Erster Arbeitsmarkt)

Arbeitslose 10.096 / 9.554
4

\

163 124

Arbeitsmarktreport
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Der Arbeitsmarkt in Herne

Arbeitslosigkeit im Januar weiter gestiegen

Die Agentur fiir Arbeit Herne meldet einen Anstieg der Arbeitslosigkeit im
Vergleich zum Vormonat um knapp 6 Prozent. Insgesamt 10.096 Mdnner
und Frauen waren im Januar bei der Agentur fiir Arbeit und der ARGE Herne
arbeitslos gemeldet. Das sind 542 mehr als im Dezember. Die Arbeitslo-
senquote stieg um 0,7 Prozentpunkte auf 13 Prozent an. Im Vorjahresver-
gleich liegt die Arbeitslosigkeit jedoch um 0,3 Prozent (minus 26 Personen)
darunter.

Nancy Freitagsmiiller, Geschéftsstellenleiterin der Agentur in Herne hat mit
diesem Ergebnis gerechnet: “Dass sich die derzeit herrschende Konjunktur
friiher oder spater auch bei uns niederschlagen wird, haben wir gewusst.
Aber wir sind gut aufgestellt und werden alles tun, um der steigenden Ar-
beitslosigkeit entgegenzuwirken.” Im letzten Monat hat sich die Zahl der
Kurzarbeitgeldantrdage in Herne um das Fiinffache im Vergleich zum Vorjahr
erhoht. ,Wir diirfen den Kopf jetzt nicht hdangen lassen. Die Kurzarbeit ist
eines der wichtigsten arbeitsmarktpolitischen Instrumente mit beschafti-
gungssichernder Funktion. Hierzu haben wir bereits verschiedene Informa-
tionsveranstaltungen fiir unsere Kunden gegeben, wir informieren tiber das
Instrument aber auch auf Wunsch personlich vor Ort. Ubrigens: Beim Ver-
gleich mit dem Vorjahr schneiden wir weiterhin gut ab. Auch wenn wir da-
mals nicht viel mehr Arbeitslose (26 Personen) hatten. Vor einem Jahr war
die Witterung besonders milde und die Wirtschaft wohlauf“, ergdnzt die A-
genturleiterin.

Die Krdftenachfrage

Im Januar wurden der Herner Arbeitsagentur insgesamt 170 neue Stellenan-
gebote von Unternehmen und Verwaltungen gemeldet. Gegeniiber dem
Vormonat sind das 7 und im Vergleich zum Vorjahr sogar 46 Stellenangebo-
te mehr. ,,Das ist ein sehr gutes Ergebnis“, kommentiert die Geschaftsstel-
lenleiterin erfreut. ,,Gute Fachkradfte werden auch in der Krise gesucht. Ge-
geniiber dem Vorjahr (Januar 2008: 124 Stellenmeldungen) ist dies ein e-
normer Erfolg. Die Zahlen belegen noch einmal, dass wir eine gute Aus-
gangslage haben. Wir miissen jetzt auf unseren Erfolgen der letzten Monate
aufbauen.“
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Das Herne schon lange keine pure Arbeiterstadt mehr ist, zeigen die Stel-

lenangebote. Fast zweidrittel aller Stellenangebote, die der Agentur fiir Ar-
beit Herne im Januar gemeldet wurden, kamen aus dem Dienstleistungsbe-
reich. Der Herner Markt bietet Chancen fiir Menschen, die im Gesundheits-
wesen und im Bereich der sozialen und erzieherischen Berufe arbeiten. Was
die Fertigungsberufe anbelangt, so sind es vor allem die Maler und Lackie-
rer sowie andere Baunebenberufe, die in Herne in diesem Monat nachge-
fragt wurden. Aber auch aus dem Bereich der Schlosser und Mechaniker
gingen nach wie vor Stellenangebote bei den Vermittlern der Arbeitsagentur
ein.

Die Entwicklung der Arbeitslosigkeit nach Personengruppen

Im Bereich der Jugendarbeitslosigkeit war in diesem Monat aufgrund der
konjunkturelle Lage mit einem Anstieg zu rechnen: Insgesamt 874 junge
Manner und Frauen unter 25 Jahre waren in diesem Bereich arbeitslos ge-
meldet, 73 Personen oder gut 9 Prozent mehr als im Monat zuvor. Auch im
Vergleich zum Vorjahr ist die Zahl der jungen Menschen ohne Arbeit gestie-
gen: Im Januar 2008 waren es 9 Jugendliche oder ein volles Prozent weni-
ger, die bei der Herner Arbeitsagentur gemeldet waren.

Wie bei den Jiingeren, so konnte auch der Bereich der Alteren in diesem
Monat nicht profitieren: Insgesamt 2.366 Personen, die 50 Jahre und dlter

sind, waren im Januar arbeitslos gemeldet. Das sind 115 Personen oder gut
5 Prozent mehr als im Dezember. Betrachtet man den Vorjahreswert, so
stell man auch hier einen Anstieg fest: Im Januar 2008 waren es noch 224
Arbeitslose oder gut 10 Prozent weniger, die in diesem Bereich bei der Her-
ner Arbeitsagentur gemeldet waren.

Auch die Zahl der Langzeitarbeitslosen stieg im Januar an: 4.197 Personen,
waren in diesem Bereich bei der Arbeitsagentur und bei der ARGE Herne
gemeldet. Im Vergleich zum Vormonat sind das 77 Langzeitarbeitslose oder
knapp 2 Prozent mehr. In diesem Bereich stellt man im Vorjahresvergleich
jedoch nach wie vor eine Verbesserung fest: Noch vor einem Jahr waren es
810 oder gut 16 Prozent mehr Personen, die in Herne langzeitarbeitslos
gemeldet waren.
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Die Entwicklung des Arbeitsmarktes im Januar 2009 29.01.09

Die Entwicklung der Arbeitslosigkeit nach Rechtskreisen

Die Zahl der Arbeitslosen im Januar ist im Vergleich zum Vormonat in bei-
den Rechtskreisen gestiegen. Im Bereich des Sozialgesetzbuches Ill waren
im Januar insgesamt 2.210 Personen arbeitslos gemeldet, 307 oder gut 16
Prozent mehr als im Vormonat. Auch im Vergleich zum Vorjahr ist die Anzahl
der Personen aus diesem Bereich gestiegen: Im Januar 2008 waren es 350
oder knapp 20 Prozent weniger Personen. Im Bereich

des Sozialgesetzbuches Il waren im Januar 2009 insgesamt 7.886 Perso-
nen aus Herne in diesem Bereich arbeitslos gemeldet. Das sind 235 oder
gut 3 Prozent mehr als im Dezember. Im Gegensatz zum SGB Il weist der
Vorjahresvergleich in diesem Bereich nach wie vor eine positive Entwick-
lung auf. Vor einem Jahr waren es noch 376 Personen oder knapp 5 Prozent
mehr, die bei der ARGE Herne gemeldet waren.
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Die Entwicklung des Arbeitsmarktes im Januar 2009 29.01.09

Bestand an Arbeitslosen
Stadt Herne
jeweils Ende Januar 1998 ... 2009

13.760

12.805
12.378
11.873 11.989 11.813
11.395 11.592
10.917 10.937

10.122 10.096

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

Arbeitsmarktreport Bezirk der Agen r Arbeit Bochum




Die Entwicklung des Arbeitsmarktes im Januar 2009 29.01.2009

e Bundesagentur fiir Arbeit

Geschaftsstelle Herne
Eckwerte des Arbeitsmarktes im Januar 2009

Berichtsmonat Veri-:lnderung zum Vorjahresmonat
(Arbeitslosenquoten: Vorjahreswerte)
Merkmal Jan Dez Nov
Jan 09 Dez 08 Nov 08 Okt 08 abs. in % in % in %
ARBEITSUCHENDE
Bestand 15.384 15.109 14,946 | 14.858 48 0,3 -2,5 -6,2
ARBEITSLOSE
Bestand 10.096 9.554 9.379 9.473 -26 -0,3 -2,8 -6,0
54,6% Manner 5.512 5.160 4.987 5.023 20 0,4 -1,9 -6,5
45,4% Frauen 4.584 4.394 4.392 4.450 -46 -1,0 -4,0 -5,3
8,7% 15 bis unter 25 Jahre 874 801 784 823 9 1,0 -1,8 -2,5
1,3% dar.: 15 bis unter 20 Jahre 135 142 148 151 -2 -1,5 6,8 28,7
23,4% 50 bis unter 65 Jahre 2.366 2.251 2.191 2.179 224 10,5 51 0,1
11,5% dar.: 55 bis unter 65 Jahre 1.160 1.089 1.028 1.032 255 28,2 21,3 11,6
41,6% Langzeitarbeitslose 4.197 4.120 4.154 4.222 -810 -16,2 -16,4 -17,3
6,4% Schwerbehinderte 643 649 637 646 -35 -5,2 -3,7 -5,1
22,2% Auslander 2.244 2.156 2.087 2.082 44 2,0 0,7 -3,7
Zugang (Meldungen) im Monat 1.818 1.709 1.607 1.708 18 1,0 13,7 1,6
seit Jahresbeginn 1.818 20.097 18.388| 16.781 18 1,0 16,6 16,8
Abgang im Monat 1.269 1.533 1.703 1.886 -247 -16,3 -6,8 -8,6
seit Jahresbeginn 1.269 20.377 18.844| 17.141 -247 -16,3 54 6,5
ARBEITSLOSENQUOTEN bezogen auf
alle zivilen Erwerbspersonen 13,0 12,3 12,1 12,2 - 12,8 12,4 12,6
dar.: Méanner 12,8 11,9 11,5 11,6 - 12,5 12,0 12,2
Frauen 13,2 12,7 12,7 12,9 - 13,2 13,0 13,2
15 bis unter 25 Jahre 11,2 10,2 10,0 10,5 - 10,5 9,9 9,8
15 bis unter 20 Jahre 7.2 7,6 7,9 8,1 - 7,0 6,8 5,8
50 bis unter 65 Jahre 12,7 12,1 11,8 11,7 - 11,8 11,8 12,1
55 bis unter 65 Jahre 12,5 11,7 11,1 11,1 - 10,1 10,0 10,3
Auslander 26,9 25,8 25,0 24,9 - 25,5 24,8 25,1
abhéangige zivile Erwerbspersonen 14,4 13,6 13,4 13,5 - 14,2 13,8 14,0
GEMELDETE STELLEN 1)
Bestand 1.040 1.101 952 1.081 333 47,1 41,7 31,1
dar.: ungefordert 433 467 460 522 9 2,1 1,5 -1,1
sofort zu besetzen 973 884 906 1.054 302 45,0 43,3 35,8
Zugang im Monat 306 537 258 460 108 54,5 51,7 -26,7
ungefordert 170 163 173 249 46 37,1 -15,5 -9,4
Zugang seit Jahresbeginn 306 4.664 4.127 3.869 108 54,5 -9,3 -13,8
ungefordert 170 2.392 2.229 2.056 46 37,1 -4,1 -3,1

1) Ungeforderte Stellen ohne Angebote fiir Arbeitsbeschaffungsmanahmen, Arbeitsgelegenheiten und Personal-Service-Agenturen.

Die Arbeitslosigkeit ist im Januar um 542 auf 10.096 gestiegen. Im Vergleich zum Vorjahr hat sich die Zahl
der Arbeitslosen praktisch nicht geandert (-26 ).

Die Arbeitslosenquote, berechnet auf der Basis aller zivilen Erwerbspersonen, betrug im Januar 13,0 %. Vor
einem Jahr hatte sich die Quote auf 12,8 % belaufen.

In der Geschéftsstelle Herne waren im Januar 1.040 Stellenangebote registriert, gegeniiber Dezember ist das
ein Rickgang von 61. Im Vergleich zum Vorjahr gab es 333 Stellen mehr.

Im Januar meldeten sich 1.818 Personen (neu oder erneut) arbeitslos, das waren 18 Personen oder 1 % mehr
als vor einem Jahr.

Gleichzeitig beendeten 1.269 Personen ihre Arbeitslosigkeit, 247 oder 16 % weniger als vor Jahresfrist.
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0 Bundesagentur fiir Arbeit

Geschaftsstelle Herne

Eckwerte des Arbeitsmarktes nach Rechtskreisen

davon
Merkmal Insgesamt SGB I SGB I
Veranderung Veranderung
Jan 09 gegeniber VJ Jan 09 gegeniber VJ
abs. in % 2) abs. in % 2)
ARBEITSUCHENDE
Bestand 15.384 3.896 618 18,9| 11.488 -570 -4,7
ARBEITSLOSE
Bestand 10.096 2.210 350 18,8 7.886 -376 -4,6
54,6 % Manner 5.512 1.349 267 24,7 4.163 -247 -5,6
45,4 % Frauen 4.584 861 83 10,7 3.723 -129 -3,3
8,7 % 15 bis unter 25 Jahre 874 332 40 13,7 542 -31 -5,4
1,3 % dar.: 15 bis unter 20 Jahre 135 20 1 53 115 -3 -2,5
23,4 % 50 bis unter 65 Jahre 2.366 650 146 29,0 1.716 78 4,8
11,5 % dar.: 55 bis unter 65 Jahre 1.160 403] 161 66,5 757 94 14,2
41,6 % Langzeitarbeitslose 4,197 227 -69 -23,3 3.970 -741 -15,7
6,4 % Schwerbehinderte 643 159 -8 -4,8 484 -27 -5,3
22,2 % Auslander 2.244 326 60 22,6 1.918 -16 -0,8
Zugang (Meldungen) im Monat 1.818 803 122 17,9 1.015 -104 -9,3
seit Jahresbeginn 1.818 803] 122 17,9 1.015 -104 -9,3
Abgang im Monat 1.269 411 -45 -9,9 858 -202 -19,1
seit Jahresbeginn 1.269 411 -45 -9,9 858 -202 -19,1
ARBEITSLOSENQUOTEN 1)
alle zivilen Erwerbspersonen 13,0 2,8 2,4 10,1 10,5
dar.: Manner 12,8 3,1 2,5 9,6 10,0
Frauen 13,2 2,5 2.2 10,8 11,0
15 bis unter 25 Jahre 11,2 4,2 3,5 6,9 6,9
15 bis unter 20 Jahre 7.2 1,1 1,0 6,1 6,0
50 bis unter 65 Jahre 12,7 3,5 2.8 9,2 9,0
55 bis unter 65 Jahre 12,5 4,3 2,7 8,1 7,4
Auslander 26,9 3,9 3,1 23,0 22,4
abhangige zivile Erwerbspersonen 14,4 3,1 2,6 11,2 11,6

1) Die Arbeitslosenquoten beziehen sich auf alle zivilen Erwerbspersonen. Die Differenzierung nach Rechtskreisen basiert auf anteiligen
Quoten der Arbeitslosen in den beiden Rechtskreisen, d.h. die Basis ist jeweils gleich und in der Summe ergibt sich die
Arbeitslosenquote insgesamt.

2) Bei den Arbeitslosenquoten handelt es sich jeweils um die Quote des Vorjahres.
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Q Bundesagentur fiir Arbeit Sperrfrist bis 10:00 Uhr
Agentur fir Arbeit Bochum
Eckwerte des Arbeitsmarktes im Januar 2009
Verénderung gegenuber Vorjahresmonat
Berichtsmonat (Arbeitslosenquoten: Vorjahreswerte)
Merkmal Jan Dez Nov
Jan09 | Dez 08 | Nov08 | Okt08
abs. in % in % in %
ARBEITSUCHENDE
Bestand 45.180| 44.575| 44.100| 43.886 -147 -0,3 -2,2 -4,9
ARBEITSLOSE
Bestand 28.511| 26.562| 25.948| 26.411| -1.416 4,7 -7,8 -11,2
55,6% Manner 15.860| 14.510| 13.831| 14.047 -433 2,7 -6,3 -11,3
44,4% Frauen 12.651| 12.052] 12.117| 12.364 -983 7,2 -9,6 -11,1
8,4% 15 bis unter 25 Jahre 2.387 2.203] 2.083 2.132 2 0,1 -2,6 -8,8
1,5% dar.: 15 bis unter 20 Jahre 421 420 404 394 5 1,2 -3,0 -2,4
25,9% 50 bis unter 65 Jahre 7.398 6.943 6.738 6.800 337 48 0,8 -4,9
13,4% dar.: 55 bis unter 65 Jahre 3.827 3.568] 3.379 3.359 659 20,8 16,6 7,3
39,4% Langzeitarbeitslose 11.238| 10.855| 11.010| 11.365| -2.282 -16,9 -16,9 -17,6
8,4% Schwerbehinderte 2.384 2.258] 2.254 2.312 -3 -0,1 -4,2 -6,9
19,9% Auslander 5.685 5.377 5.220 5.293 -174 -3,0 -5,2 -8,4
Zugang (Meldungen) im Monat 6.268 5.624 5.057 5.454 584 10,3 20,5 3,4
seit Jahresbeginn 6.268| 62.277| 56.653| 51.596 584 10,3 7,2 6,1
Abgang im Monat 4.311 5.034 5.518 5.735 -264 5,8 -0,8 -55
seit Jahresbeginn 4.311] 64.536] 59.502 53.984 -264 -5,8 2,0 2,2
ARBEITSLOSENQUOTEN
alle zivilen Erwerbspersonen 10,9 10,2 9,9 10,1 11,3 10,9 11,0
dar.. Manner 11,1 10,2 9,7 9,9 11,3 10,7 10,8
Frauen 10,6 10,1 10,2 10,4 11,3 11,1 11,3
15 bis unter 25 Jahre 9,2 8,5 8,0 8,2 9,0 8,5 8,6
15 bis unter 20 Jahre 7,1 7,1 6,8 6,6 6,8 71 6,8
50 bis unter 65 Jahre 11,5 10,8 10,5 10,6 11,2 10,9 11,2
55 bis unter 65 Jahre 11,8 11,0 10,4 10,3 9,9 9,6 9,9
Auslander 24,5 23,2 22,5 22,9 24,3 23,5 23,6
abhéangige zivile Erwerbspersonen 12,1 11,2 11,0 11,2 12,5 12,0 12,2
LEISTUNGSEMPFANGER 1)
Arbeitslosengeld 5.174 5.194 -8,9
Empfanger Arbeitslosengeld |1 40.912 X X X X X X X
Empféanger Sozialgeld 15.768 X X X X X X X
Bedarfsgemeinschaften 29.077 X X X X X X X
GEMELDETE STELLEN 2)
Bestand 4.879 5.207] 5.194 5.373 1.719 54,4 61,9 50,0
dar.: ungefordert 2.654 2.861 2.957 3.154 662 33,2 41,8 25,9
sofort zu besetzen 4.634 4.829 5.000 5.173 1.715 58,8 69,9 54,9
Zugang im Monat 966 1.734 1.445 1.759 -2 -0,2 44,9 -2,9
ungefordert 694 984 994 1.183 -48 -6,5 21,0 -14,3
Zugang seit Jahresbeginn 966 19.914 18.180 16.735 -2 -0,2 0,1 -2,8
ungefordert 694 12.416 11.432 10.438 -48 -6,5 -7,1 -8,9
AKTIVE ARBEITSMARKTPOLITIK 3)
Beschaftigungsbegleitende Leistungen 2.557 2.545 2.533 2.462 555 27,7 21,7 18,7
Qualifizierung 1.362 1.566 1.594 1.656 73 5,7 3,6 -0,6
ArbeitsbeschaffungsmaRnahmen (u.SAM) 2 2 3 4 -4 -66,7 -66,7 -57,1
Arbeitsgelegenheiten 2.421 2.666 2.834 2.752 265 12,3 16,3 21,2
1) Vorlaufige Werte fiir SGB lI-Leistungen; endgultige Daten stehen nach 3 Monaten fest. Angaben fur Arbeitslosengeldempfanger werden
nur endglltig mit zwei Monaten Wartezeit ausgewiesen.
2) Ungeforderte Stellen ohne Angebote fir ArbeitsbeschaffungsmaflRinahmen, Arbeitsgelegenheiten und Personal-Service-Agenturen.
3) Vorlaufige, hochgerechnete Angaben, die auf Daten aus den BA-IT-Fachverfahren beruhen. Endgiltige Werte liegen i.d.R. nach 3
Monaten Wartezeit vor. Qualifizierung beinhaltet die Férderung beruflicher Weiterbildung und Eignungsfeststellungs- und
Trainingsmafl3nahmen.
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e Bundesagentur fir Arbeit Sperrfrist bis 10:00 Uhr
Agentur fir Arbeit Bochum
Eckwerte des Arbeitsmarktes nach Rechtskreisen
davon
Merkmal Insgesamt SGB Il SGB II
Veranderung Veranderung
Jan 09 gegenuber VJ Jan 09 gegenuber VJ
abs. in % 3) abs. in % 3)
ARBEITSUCHENDE
Bestand 45.180| 12.717 670 56| 32.463 -817 -2,5
ARBEITSLOSE
Bestand 28.511 7.210 393 58| 21.301 -1.809 -7,8
55,6 % Manner 15.860 4.342 592 15,8| 11.518 -1.025 -8,2
44,4 % Frauen 12.651 2.868 -199 -6,5 9.783 -784 7,4
8,4 % 15 bis unter 25 Jahre 2.387 825 -5 -0,6 1.562 7 0,5
1,5 % dar.: 15 bis unter 20 Jahre 421 69 -10 -12,7 352 15 4.5
25,9 % 50 bis unter 65 Jahre 7.398 2.535 307 13,8 4.863 30 0,6
13,4 % dar.: 55 bis unter 65 Jahre 3.827 1.647 413 33,5 2.180 246 12,7
39,4 % Langzeitarbeitslose 11.238 1.053 -315 -23,0| 10.185 -1.967 -16,2
8,4 % Schwerbehinderte 2.384 710 -29 -3,9 1.674 26 1,6
19,9 % Auslander 5.685 891 115 14,8 4.794 -289 -5,7
Zugang (Meldungen) im Monat 6.268 2.636 197 8,1 3.632 387 11,9
seit Jahresbeginn 6.268 2.636 197 8,1 3.632 387 11,9
Abgang im Monat 4.311 1.546 74 5,0 2.765 -338 -10,9
seit Jahresbeginn 4.311 1.546 74 5,0 2.765 -338 -10,9
ARBEITSLOSENQUOTEN 1)
alle zivilen Erwerbspersonen 10,9 2,8 2,6 8,2 8,7
dar.: Manner 11,1 3,0 2,6 8,1 8,7
Frauen 10,6 2,4 2,5 8,2 8,8
15 bis unter 25 Jahre 9,2 3,2 31 6,0 5,8
15 bis unter 20 Jahre 7,1 1,2 1,3 5,9 5,5
50 bis unter 65 Jahre 11,5 4,0 3,5 7,6 7,7
55 bis unter 65 Jahre 11,8 51 3,9 6,7 6,1
Auslander 24,5 3,8 3,2 20,7 21,0
abhéngige zivile Erwerbspersonen 12,1 31 2,8 9,0 9,6
LEISTUNGSEMPFANGER 2)
Arbeitslosengeld
Empféanger Arbeitslosengeld Il 40.912 40.912 X X
Empfénger Sozialgeld 15.768 15.768 X X
Bedarfsgemeinschaften 29.077 29.077 X X
AKTIVE ARBEITSMARKTPOLITIK 3)
Beschaftigungsbegleitende Leistungen 2.557 1.202 45 3,9 1.355 510 60,4
Qualifizierung 1.362 655 112 20,6 707 -39 -5,2
ArbeitsbeschaffungsmaRnahmen (u.SAM) 2 0 0 0,0 2 -4 -66,7
Arbeitsgelegenheiten 2.421 - - 0,0 2.421 - 12,3
1) Die Arbeitslosenquoten beziehen sich auf alle zivilen Erwerbspersonen. Die Differenzierung nach Rechtskreisen basiert auf anteiligen
Quoten der Arbeitslosen in den beiden Rechtskreisen, d.h. die Basis ist jeweils gleich und in der Summe ergibt sich die Arbeitslosenquote
insgesamt.
2) Vorlaufige Ergebnisse. Angaben zu Forderleistungen beruhen auf hochgerechneten Daten aus den BA-IT-Fachverfahren. Endgultige
Ergebnisse stehen erst nach einer Wartezeit von 3 Monaten fest.
3) Beiden Arbeitslosenquoten handelt es sich jeweils um die Quote des Vorjahres.
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Bestand an Arbeitslosen

Die Arbeitslosigkeit insgesamt ist im Januar 2009 um 1.949 auf 28.511 gestiegen. Im
Vergleich zum Vorjahr gab es 1.416 Arbeitslose weniger.

Im Rechtskreis SGB Il lag die Zahl der Arbeitslosen bei 7.210 , das sind 902 mehr als
im Vormonat.

Im Rechtskreis SGB Il betrug sie 21.301. Das waren 1.047 mehr Arbeitslose.

Arbeitslosigkeit (insgesamt)

36.000

34.000 :

32.000 —

30.000 \ x
28.000 - 8 /
26.000 \/

24.000

Januar April Juli Oktober Januar April Juli Oktober Januar
2007 2007 2007 2007 2008 2008 2008 2008 2008

Ursprungswerte = == == gleitender 12-Monatsdurchschnitt

Fur Bezirke der Agenturen fir Arbeit gibt es keine saisonbereinigten Arbeitslosenzahlen. Um die Entwicklung der
Arbeitslosigkeit wenigstens ndherungsweise von saisonalen Einflissen zu bereinigen wird ein gleitender
12-Monatsdurchschnitt berechnet, der jeweils dem mittleren Monatswert zugeordnet wird. Fir die letzten sechs Monate
ist der Durchschnitt auf diese Weise jedoch nicht zu ermitteln.

Die Arbeitslosenquote, berechnet auf Basis aller zivilen Erwerbspersonen, betrug im
Januar 10,9%. Vor einem Jahr hatte sie bei 11,3% gelegen.
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Nach Personengruppen entwickelte sich die Arbeitslosigkeit unterschiedlich:

Arbeitslosigkeit von ausgewahlten Personengruppen

- Vorjahresveréanderung in % -

Langzeitarbeitslose 1) -16,9

Frauen -7,2

alle Arbeitslosen -4,7

gt

Auslander
Schwerbehinderte 1) -0,1

15 bis unter 25 Jahre 0,1

dar.: 55 bis unter 65
Jahre

20,8

-200  -150 -10,0 -5,0 0,0 50 10,0 15,0 20,0 25,0

Das Gewicht der ausgewéahlten Personengruppen am Arbeitslosenbestand ist
unterschiedlich groR3.

Von besonderem Interesse ist der Anteil der Langzeitarbeitslosen. Im Januar waren 39%
aller Arbeitslosen langer als ein Jahr auf der Suche nach einer Beschaftigung.

Arbeitslosigkeit von ausgewéhlten Personengruppen
- Anteil an allen Arbeitslosen in % -
Frauen 14 4
Langzeitarbeitslose 1) 59,4
Auslander 19,9
dar.: 55 bis unter 65 Jahre 13,4
15 bis unter 25 Jahre 8.4
Schwerbehinderte 1) 8.4
0,0 5:0 10,0 15,0 20,0 25,0 30,0 35,0 40,0 450

1) Angaben beruhen ausschlie3lich auf Daten aus den BA-IT-Fachverfahren.
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29.01.2009

Zugang in und Abgang aus Arbeitslosigkeit 1)

Arbeitslosigkeit ist kein fester Block, vielmehr gibt es auf dem Arbeitsmarkt viel
Bewegung. Im Januar meldeten sich 6.268 Personen neu oder erneut arbeitslos, das
waren 584 oder 10% mehr als vor einem Jahr.

Gleichzeitig beendeten 4.311 Personen ihre Arbeitslosigkeit, das waren 264 oder 6%

weniger als vor Jahresfrist.

2.824 Personen meldeten sich nach Beendigung eines Beschaftigungsverhaltnisses

arbeitslos.

im Berichtsmonat

seit Jahresbeginn

Zugang in Arbeitslosigkeit insgesamt Vorjahresveranderung insgesamt Vorjahresveréanderung
absolut absolut in % absolut absolut in %
Zugange 6.268 584 10,3 6.268 584 10,3
aus Erwerbstatigkeit 2.824 X X 2.824 X X
aus Ausbildung/Qualifizierung 1.097 X X 1.097 X X
aus Nichterwerbstatigkeit 2.184 X X 2.184 X X

*) Aufgrund geénderter Ermittlung der Zugangsstruktur ab Mai 2008 sind Vergleiche mit vorhergehenden

Zeitrdumen derzeit nicht moglich

Durch Aufnahme einer Erwerbstatigkeit konnten im Januar 1.256 Personen ihre
Arbeitslosigkeit beenden, 51 oder 4% weniger als vor einem Jahr.

im Berichtsmonat

seit Jahresbeginn

Abgang aus Arbeitslosigkeit insgesamt |  Vorjahresveranderung insgesamt |  Vorjahresveranderung
absolut absolut in % absolut absolut in %

Abgange 4.311 -264 -5,8 4.311 -264 -5,8

in Erwerbstatigkeit 1.256 -51 -39 1.256 -51 -3,9

in Ausbildung/Qualifizierung 695 139 25,0 695 139 25,0

in Nichterwerbstéatigkeit 1.962 -109 -5,3 1.962 -109 -5,3

1) Angaben beruhen ausschlieBlich auf Daten aus den BA-IT-Fachverfahren.
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Stellenangebot 1)

Im Bezirk der Agentur fur Arbeit Bochum waren im Januar 4.879 Stellenangebote
registriert, gegentber Dezember ist das ein Rickgang von 328. Im Vergleich zum
Vorjahr gab es 1.719 Stellen mehr.

Stellenangebote

6.000

5.000 M m

4.000 — P T
2.000
2.000
1.000
]
Januar April Juli Oktober Januar April Juli Oktober Januar
2007 2007 2007 2007 2008 2008 2008 2008 2009

Ursprungswerte gleitender 12-Monatsdurchschnitt

Fur Bezirke der Agenturen fiir Arbeit gibt es keine saisonbereinigten Stellenzahlen. Um die Entwicklung der
offenen Stellen wenigstens naherungsweise von saisonalen Einfliissen zu bereinigen, wird ein gleitender
12-Monatsdurchschnitt berechnet, der jeweils dem mittleren Monatswert zugeordnet wird. Fir die letzten sechs
Monate ist der Durchschnitt auf diese Weise jedoch nicht zu ermitteln.

Betriebe und Verwaltungen meldeten im Januar 966 Stellen, etwa so viele wie vor
einem Jahr (2).

Seit Jahresbeginn sind 966 Stellen eingegangen, die Veranderung zum gleichen
Vorjahreszeitraum ist nur gering (2 oder 0%).

Im Januar wurden 1.187 Stellen abgemeldet, 194 oder 20% mehr als im Vorjahr.

1) Angaben beruhen ausschlie3lich auf Daten aus den BA-IT-Fachverfahren.
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Arbeitsmarktpolitik 1)

Mit dem Einsatz arbeitsmarktpolitischer Instrumente konnte fir zahlreiche Personen im
Bezirk der Agentur fur Arbeit Arbeitslosigkeit beendet oder verhindert werden. Die
nachfolgenden Ubersichten geben fiir die wichtigsten MaRnahmen einen Uberblick tiber
die Zahl der gefoérderten Personen:

Te”nehmer an aUSQ_ewahlten M?—Bnahmen Januar Vormonatsveranderung Vorjahresveranderung
aktiver Arbeitsmarktpolitik 2009 absolut i % absolut n %
Beschaftigungsbegleitende Leistungen 2.557 12 0,5 555 27,7
davon in: abhé&ngiger Beschaftigung 1.782 69 4,0 838 88,8
Selbsténdigkeit 775 -57 -6,9 -283 -26,7
darunter: Grindungszuschuss 580 -18 -3,0 -115 -16,5
Existenzgriindungszuschuss 50 -17 -25,4 -126 -71,6
Qualifizierung 1.362 -204 -13,0 73 5,7
Arbeitsbeschaffungsmafinahmen (u. SAM) 2 0 0,0 -4 -66,7
Arbeitsgelegenheiten 2.421 -245 -9,2 265 12,3
Teilnehmer an ausgewahlten Malinahmen aktiver Arbeitsmarktpolitik
2.800
2.557
2421
2.400
e Beschaft begleitend
F eschatigungsbeqgleliende
LeiStunge?ﬂ s
1.600 1.362 B Qualifizierung
1.200 B Arbeitsgelagenheiten
& Arbeitsbeschaffungsmalnahmen
=00 (U, SAM)
400
2
0

Die Zugange in MaRnahmen entwickelten sich folgendermalR3en:

Zugange in ausgewdhlte Januar Vorjahresverénderung | seit Jahres- [ Vorjahresveranderung
MalRnahmen aktiver 2009 beginn
Arbeitsmarktpolitik absolut in % absolut in %
Beschaftigungsbegleitende Leistungen 314 -35 -10,0 314 -35 -10,0
davon in: abhangiger Beschaftigung 237 -4 -1,7 237 -4 -1,7
Selbsténdigkeit e -31 -28,7 e -31 -28,7
darunter: Grindungszuschuss 68 -12 -15,0 68 -12 -15,0
Qualifizierung 527 33 6,7 527 33 6,7
Arbeitsbeschaffungsmafinahmen (u. SAM) 0 0 0,0 0 0 X
Arbeitsgelegenheiten 759 344 82,9 759 344 82,9

1) Angaben beruhen ausschlie3lich auf Daten aus den BA-IT-Fachverfahren. Vorlaufige hochgerechnete Ergebnisse auf Basis der bisher
erfassten Fallzahlen; Vorjahresvergleiche sind nur eingeschrankt méglich. Endgiiltige Werte stehen erst nach einer Wartezeit von 3
Monaten fest. Qualifizierung wird ohne berufliche Weiterbildung behinderter Menschen ausgewiesen.
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Erlauterungen zu wesentlichen arbeitsmarktstatistischen Begriffen

Als Arbeitsuchende gelten Personen, die im Bundesgebiet wohnen und das 15. Lebensjahr vollendet
haben, eine Beschéftigung als Arbeitnehmer mit einer Dauer von mehr als sieben Kalendertagen im
In- oder Ausland suchen (auch wenn sie bereits eine Beschaftigung oder selbstandige Tatigkeit aus-
Uben), sich bei einer Agentur flr Arbeit gemeldet haben und die angestrebte Arbeitnehmertétigkeit
austben kénnen und durfen.

Arbeitslose sind Personen, die voribergehend nicht oder weniger als 15 Stunden wdchentlich in ei-
nem Beschaftigungsverhéltnis stehen, eine versicherungspflichtige Beschéftigung suchen und dabei
den Vermittlungsbemihungen der Agenturen fiir Arbeit zur Verfiigung stehen, sich bei der Agentur fur
Arbeit arbeitslos gemeldet haben und das 65. Lebensjahr noch nicht vollendet haben und nicht ar-
beitsunféhig erkrankt sind.

Zugang in Arbeitslosigkeit ist eine Fallzahl, die alle erstmaligen oder erneuten Arbeitslosmeldungen
bei einer Agentur flir Arbeit in einer Periode ausweist.

Abgang aus Arbeitslosigkeit ist eine Fallzahl, die alle Abmeldungen aus Arbeitslosigkeit bei einer A-
gentur fur Arbeit in einer Periode ausweist.

Ein Teil der Zu- und Abgéange entfallt auf technische Unterbrechungen der Arbeitslosigkeit, insbeson-
dere auf Ab- und Wiederzugénge infolge Krankheit oder Meldeversdumnis. Daher ist die Zahl der da-
hinter stehenden Personen generell kleiner, weil sich einige von ihnen in einer Periode mehrmals ar-
beitslos melden bzw. abmelden kénnen.

Arbeitslosenguoten zeigen die Unterauslastung des Krafteangebots in Prozent an. Sie werden errech-
net als Anteil der bei den Agenturen fiir Arbeit registrierten Arbeitslosen an

- den abhangigen zivilen Erwerbspersonen (sozialversicherungspflichtig und geringfiigig Beschaftigte,
Beamte und Arbeitslose) bzw.

- allen zivilen Erwerbspersonen (sozialversicherungspflichtig und geringfiigig Beschéftigte, Beamte,
Arbeitslose, Selbstandige und mithelfende Familienangehdrige).

Als offene Stellen gelten die bei Agenturen fur Arbeit zur Vermittlung gemeldeten Arbeitsplatze fir
namentlich nicht benannte Arbeitnehmer und Heimarbeiter. Erfasst werden nur offene Stellen fur eine
Beschéftigung von voraussichtlich mehr als 7 Kalendertagen. Stellen fir Heimarbeit gelten als offene
Stellen fur Teilzeitarbeit.

Als Langzeitarbeitslose gelten alle Personen, die am jeweiligen Stichtag der Z&hlung ein Jahr oder
langer bei einer Agentur fir Arbeit arbeitslos gemeldet waren. Als Dauer der Arbeitslosigkeit gilt der
zusammenhangende Zeitraum seit der letzten Arbeitslosmeldung bzw. Rickkehr in die Arbeitslosig-
keit (z.B. nach Teilnahme an einer arbeitsmarktpolitischen Malinahme).

Schwerbehinderte im Sinne des SGB IX sind Personen mit einem Grad der Behinderung (GdB) von
mindestens 50 (i.d.R. Feststellungsbescheid des Versorgungsamtes). Behinderte Menschen, denen
nur ein GdB von 30 bzw. 40 zuerkannt worden ist, kbnnen ausnahmsweise durch die Agenturen fur
Arbeit gleichgestellt werden. Die Gleichstellung kann ausgesprochen werden zur Erlangung eines
neuen bzw. zum Erhalt eines vorhandenen Arbeitsplatzes.

Als Auslander gelten alle Personen, die nicht Deutsche im Sinne des Artikels 116 Abs. 1 des Grund-
gesetzes (GG) sind. Dazu zahlen auch Staatenlose und Personen mit ungeklarter Staatsangehorig-
keit; heimatlose Ausléander werden statistisch wie Deutsche behandelt.

Kurzarbeiter sind Arbeitnehmer, die im Berichtsmonat eine mindesten 10% geringere Arbeitszeit als
betriebsublich hatten und Kurzarbeitergeld bezogen. Kurzarbeitergeld ist ein Instrument zur Vermei-
dung von Entlassungen bei Produktionsausféallen in Betrieben und ersetzt teilweise das ausfallende
Arbeitsentgelt. Es wird gewahrt, wenn fur mindestens ein Drittel der im Betrieb beschaftigten Arbeit-
nehmer ein voriibergehender, unvermeidbarer Arbeitsausfall eintritt, der auf wirtschaftlichen Griinden
oder auf einem unabwendbaren Ereignis beruht.

Arbeitsmarktreport Bezirk der Agentur fiir Arbeit Bochum
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