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Der Arbeitsmarkt im Dezember mit Jahresbilanz 2011

Arbeitsagentur schliel3t das Jahr zufrieden ab.

Arbeitsmarkt trotz Finanzturbulenzen weiterhin stabil.

e Arbeitslosenquote konstant bei 9,4 Prozent
e Aktuell 17.125 Arbeitslose in Bochum
e Niedrigste Arbeitslosigkeit im Dezember seit dem Boomjahr 2008

e Nachfrage nach Arbeitskraften leicht gesunken

Dezember | Tendenz November | Tendenz Dezember

2011 (Vormonat) 2011 (Vorjahr) 2010
Arbeitslosenquote| g 4 94 ‘ 9,4 % ‘ 9,4 %
Arbeitslose 17.125 ‘ 17.049 ‘ 17.192
Stellenzugang 815 ~ 921 ‘ 936
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Der Arbeitsmarkt ist auch im Dezember weiter stabil. Mit insgesamt 17.125 Ar-
beitslosen waren zwar in diesem Monat in Bochum 0,4 Prozent oder 76 Perso-
nen mehr arbeitslos gemeldet als im November. Die Arbeitslosenquote blieb
aber konstant bei 9,4 Prozent. Gegenuber dem Vorjahr ist die Arbeitslosigkeit
damit um 0,4 Prozent oder 67 Personen gesunken (Dezember 2010: 17.192

Arbeitslose).

.FUr einen Dezember verliefen die Entwicklungen auf dem Arbeitsmarkt recht
ruhig“ resimiert Udo Glantschnig, Vorsitzender der Geschaftsfihrung der Agen-
tur fur Arbeit Bochum. ,Weder ein starker Wintereinbruch noch ein tberdurch-
schnittliches Weihnachtsgeschéft haben die Entwicklungen in diesem Monat
stark beeinflusst. Wir schlie3en das Jahr insoweit zufrieden ab. Seit dem Herbst
hat sich der Arbeitsmarkt in Bochum erstaunlich erholt. Wir verlassen das abge-
laufene Jahr (2011) mit der gleichen Quote wie im Jahr zuvor (2010) - 9,4 Pro-
zent! Das ist ein gutes Ergebnis. Viele hatten diese Entwicklung noch zu Beginn

dieses Jahres nicht fur moglich gehalten.”

Die Kraftenachfrage

Der Stellenzuwachs ist im Dezember leicht gesunken ,Das ist untypisch, aber
nicht spektakular® so Glantschnig. ,Auch wenn das Angebot zum Jahresende
haufig bedingt durch das Weihnachtsgeschaft leicht ansteigt, bleibt zu bertck-
sichtigen, dass wir im Vergleich zum Vorjahr insgesamt gut 15 Prozent mehr

Stellen im Angebot haben.”
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815 neue Stellenangebote gingen der Agentur fur Arbeit im Dezember ein, das
sind 11,5 Prozent (106 Stellen) weniger als im November dieses Jahres und
12,9 Prozent (121 Stellen) weniger mit Blick auf das Vorjahr. Das gesamte Stel-
lenportfolio beinhaltet derzeit 3.028 Stellen - 15,5 Prozent mehr als im Dezem-
ber des vergangenen Jahres. Hoch im Kurs stehen in Bochum aktuell Fachkraf-
te fur den handwerklichen Bereich, fir das Speditionsgewerbe, hochqualifizierte
Facharbeiter fiur die Metallbranche sowie - nach wie vor - Personal fir die Pfle-

gebranche.

Die Zu- und Abgange

Insgesamt 3.240 Frauen und Manner haben sich im Berichtsmonat in Bochum
neu oder erneut bei der Agentur fir Arbeit arbeitslos gemeldet (November:
3.454). Davon kamen 1.028 aus einer Beschaftigung, im Vormonat waren es
1.060. Demgegeniber stehen 3.156 Menschen, die sich im gleichen Zeitraum
aus der Arbeitslosigkeit in eine Erwerbstatigkeit abmeldeten, im November wa-

ren es noch 3.681.

Im abgelaufenen Jahr haben sich 2,5 Prozent weniger arbeitslos gemeldet als
in 2010. ,Unser Hauptanliegen ist es”, so der Geschaftsfuhrer, ,Arbeitslosigkeit
nach Mdglichkeit nicht eintreten zu lassen und wahrend der Kiindigungszeit ein
neues Arbeitsverhaltnis anzubahnen, mindestens aber die Dauer der Arbeitslo-
sigkeit so kurz wie mdglich zu halten. Das ist auschlaggebend. Das Zusam-
menspiel Wirtschaft, Bewerber und Agentur fur Arbeit wollen wir weiter optimie-

ren und unser Beratungsangebot noch weiter ausbauen.”

Die Entwicklung der Arbeitslosigkeit nach Personengruppen

Wahrend bei den ,Alteren* zum Jahresende aktuell mehr Integrationen in den
Arbeitsmarkt gelungen sind, hat sich die Zahl der arbeitslosen Bochumer unter
25 Jahren leicht erhoht. ,Derzeit laufen viele Jahresvertrage aus. Mit Blick auf
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die Turbulenzen der Finanzwelt zogern einige Betriebe, befristete Vertrage zu
verlangern. Dazu kommen die Auszubildenden, die ihre zweieinhalb-jahrigen
Ausbildung absolviert haben. Wenn Unsicherheit besteht, ob sie Glbernommen

werden, mussen die jungen Leute sich zunéchst arbeitslos melden.”

Zu den Jugendlichen
Insgesamt 1.393 jugendliche Arbeitslose gab es im Berichtsmonat in Bochum.
Das sind 6,6 Prozent oder 86 junge Menschen mehr als im Vormonat aber 6,8

Prozent (102 Personen) weniger als im Jahr zuvor.

Zu den alteren Arbeitslosen

Im Dezember gab es 4.783 Arbeitslose im Alter von 50 bis 65 Jahren. Gegen-
Uber dem November ist das eine erfreuliche Entwicklung, es sind 0,6 Prozent
oder 26 Personen weniger. Mit Blick auf das Vorjahr ist die Arbeitslosigkeit in
diesem Bereich jedoch gestiegen. Damals waren es 4,5 Prozent oder 206 altere

Personen weniger in Bochum, die sich arbeitslos melden mussten.

Zu den Langzeitarbeitslosen

Insgesamt 7.228 Personen waren im Dezember langzeitarbeitslos gemeldet.
Gegeniber dem Vormonat sind dies 0,5 Prozent oder 39 Personen weniger.
Verglichen mit dem Vorjahr sind es aber 10,8 Prozent oder 705 Personen mehr.
Der Geschéftsfuhrer: ,Viele gut ausgebildete Fachkréafte finden haufig relativ
schnell wieder eine gute Anstellung. Die Regel lautet: Je besser die Ausbildung
oder der Bildungsgrad, desto geringer ist die Wahrscheinlichkeit langfristig in
der Arbeitslosigkeit zu verharren. Gibt es dennoch Probleme, muss man ge-
nauer hinschauen und gemeinsam herausfinden, wie Defizite oder Hemmnisse

abgebaut werden kénnen.*

Die Entwicklung der Arbeitslosigkeit nach Rechtskreisen
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In beiden Rechtskreisen kam es im Dezember zu einer minimalen Steigerung

der Arbeitslosigkeit — mit 3.368 Personen insgesamt 0,5 Prozent (18 Personen)

im Versicherungsbereich und mit 13.757 Personen insgesamt 0,4 Prozent (58

Personen) in der Grundsicherung. Im Bereich der Versicherungsleistung konnte

die Arbeitslosigkeit seit letztem Jahr aber um ein gutes Stiick reduzieren wer-

den. Insgesamt 17 Prozent oder 688 Personen waren im Vergleich zum Vorjahr

in diesem Bereich weniger arbeitslos gemeldet. In der Grundsicherung hinge-

gen wurde eine Steigerung von 4,7 Prozent oder 621 Personen verzeichnet.

Der Bestand an Arbeitslosen im Zeitverlauf 2002 — 2011

Bestand an Arbeitslosen
Stadt Bochum
Jjewiells Dezember 2002 2011

26.937

22132
21.614
21.040
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16 988 17.192

17125
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Jahresbilanz 2011:

Arbeitsmarkt trotzt den Unsicherheiten auf dem Finanzmarkt

Bundesweit sank die Zahl der Arbeitslosen bis zum diesjahrigen Jahresende
auf den niedrigsten Stand seit 1992. Und auch Bochum schlief3t das Jahr mit
einem Rekordergebnis ab. Lediglich im Boomjahr 2008 gab es zum Ende des
Jahres weniger Arbeitslose (siehe Grafik) als heute. Entgegen allen Beflrch-
tungen konnte sich der lokale Arbeitsmarkt auch in diesem Jahr wieder behaup-
ten. Getragen von einer stabilen Konjunktur und einer lebhaften Nachfrage
nach Arbeitskraften ging die Arbeitslosigkeit seit dem Herbst stets weiter zu-
rick. Die besorgniserregenden Mutmaf3ungen zu Beginn des Jahres Uber eine

weitere Konjunkturflaute haben sich nicht bestatigt.

~Wir haben das Jahr gut gemeistert®, restmiert Udo Glantschnig das abgelau-
fene Jahr 2011. ,Der Arbeitsmarkt hat von den Reformen der letzten Jahren
profitiert. Die letzte Krise hat sich nur sehr moderat auf dem Arbeitsmarkt aus-
gewirkt. Im Jahr 2010 erlebte die Wirtschaft eine starke konjunkturelle Erholung,
die sich auch 2011 fortsetzte. Der Arbeitsmarkt hat sich in den letzten Monaten
— auch wenn wir zu Beginn dieses Jahres eine leicht steigende Arbeitslosigkeit
hatten - stetig verbessert. Die Zahl der Arbeitslosen lag im vergangenen Jahr im
Durchschnitt bei 18.025 Personen und damit um 0,7 Prozent unter dem Wert
des Vorjahres (Durchschnitt 2010: 18.149 Personen).”

Aussichten 2012

.Fur 2012 ist nicht mit einem vergleichbaren Rickgang der Arbeitslosigkeit wie
in 2011 zu rechnen. Allerdings erwarten wir weiterhin einen moderaten Abbau
der Arbeitslosigkeit” so der Vorsitzende der Geschaftsfihrung. ,In wie weit die
Auswirkungen der Finanzkrise ihre Wirkungen im neuen Jahr wirklich zeigen,
bleibt abzuwarten. Die konjunkturellen Erwartungen fur 2012 aber sinken. Auch
wenn sich der Arbeitsmarkt kurzfristig in 2012 verschlechtern kénnte, durfen wir

unsere auf lange Frist angesetzten Ziele nicht vernachlassigen. Der Fachkraf-
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tebedarf wird gute Ideen und gemeinsame Initiativen erfordern. Menschen mit
Migrationshintergrund, alleinerziehende Frauen, Menschen mit Behinderung,
Altere und Langzeitarbeitslose gilt es besser in den Blick zu nehmen und zu in-
tegrieren. Wir werden das Jahr 2012 dafur nutzen, die Chance dieser Men-
schen auf eine Ruckkehr in das Arbeitsleben zu erh6hen. Wir missen langfris-
tig dafir Sorge tragen, dass wir auch zukinftig ausreichend Fachkréfte fur un-
sere Wirtschaft haben. Selbst wenn es derzeit noch keinen pauschalen Fach-
kraftemangel gibt, so nimmt doch die Zahl der Berufe, die Engpéasse aufweisen,

zu. Dies ist zugleich Herausforderung als auch Chance.”
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Bundesagentur fiir Arbei
Statistik

Kreisreport - Der Arbeitsmarkt im Dezember 2011

Unterbeschaftigung
05911 Bochum, Stadt
Dezember 2011

In der Unterbeschéftigung werden zusétzlich zu den registrierten Arbeitslosen auch die Personen erfasst, die nicht als arbeitslos im Sinne des SGB I gelten, weil

sie Teilnehmer an einer MaBnahme der Arbeitsmarktpolitik oder in einem ar

Sor

sind. Es wird unterstellt, dass ohne den Einsatz

dieser MaRnahmen die Arbeitslosigkeit entsprechend hoher ausfallen wiirde. In die Arbeitsmarktberichterstattung werden deshalb Angaben zur Unterbeschaftigung
in verschiedenen Abgrenzungen aufgenommen. Der Ubergang auf die implizit geénderte Zahlweise wird so im Zeitverlauf transparent dargestellt.

Mit dem Konzept der Unterbeschaftigung wird zweierlei geleistet:

(1) Es wird ein moglichst umfassendes Bild vom Defizit an regulérer Beschéftigung in einer Volkswirtschaft gegeben.
(2) Realwirtschaftliche (insbesondere konjunkturell) bedingte Einfliisse auf den Arbeitsmarkt konnen besser erkannt werden.

Vertieft erlautert werden die Zusammenhénge in den Methodenberichten ,Umfassende Arbeitsmarktstatistik* und "Weiterentwicklung des Messkonzepts der Unterbeschéftigung”
im Internet zu finden unter: http:/statistik.arbeitsagentur.de/Navigation/Statistik/Grundlagen/Methodenberichte/Methodenberichte-Nav.html

Hinweis zu Unterbeschéftigungsquoten (ohne Kurzarbeit) in anteiligen Quoten fiir SGB Il und SGB IIl: Dabei wird die

jeweils auf die erweiterten Erwerbspersonen bezogen. Die Summe der anteiligen Einzelquoten ergibt die Gesamtquote.

1g aus den Rect

Komponenten der Unter aftigung
Bestandsdaten N ) .
— Veranderung gegentiber Vorjahresmonat
vorlaufig endgiltig
Dezember | November | Oktober | September Dezember September
2011 2011 2011 2011 absolut in % absolut in %
1 2 3 4 5 6 7 8
rbei igkeit (nach § 16 SGB Ill) 17.125 17.049 17.298 17.592 -67 -0,4 -165 -0,9
+ Personen, die allein wegen §16 Abs. 2 SGB Ill und
§53a Abs. 2 SGB Il nicht arbeitslos sind 1.380 1.395 1.408 1.336 891 -39.2 847 388
dav.: Aktivieruna und berufliche Einaliederuna (§ 46 SGB IIl) 421 454 484 458 -1.289 75,4 -1.329 74,4
Eiant as- und Traini men (R icklung) 0?9 - - - - - x - X
Vorruhestandsahnliche Reaeluna (Sonderstatus § 53a SGB I © 959 941 924 878 398 70,9 482 121,7
= Arbeitslosigkeit im weiteren Sinne 18.505 18.444 18.706 18.928 -958 -4,9 -1.012 51
+ Personen, die nah am Arbeitslosenstatus 3.850 3.946 3.960 3844 -1.001 206 1077 219
nach § 16 Abs. 1 SGB Il sind
dar.: Berufliche Weiterbilduna V) 774 827 783 732 -181 -19,0 -89 -108
Arbeitsaeleaenheiten 828 805 784 724 -190 -18,7 -303 295
Fremdférderuna ¥ 588 637 588 590 -2 -0,3 -9 -15
Beschaftiaunasphase Biraerarbeit 2 - - - - - X - X
ArbeitsbeschaffunasmaBnahmen - - - - - x - X
Beschaftiaunaszuschuss 90 97 106 115 -199 -68,9 227 -66,4
§ 428 SGB Il / 65 Abs.4.SGB Il / § 252 Abs. 8 SGB VI ® ") 948 978 1.050 1.090 -411 -30,2 -424 -28,0
Arbeitsunfahigkeit (§ 126 SGB ll) - - - - - X - X
kurzfristige Arbeitsunfahigkeit 7 622 602 649 593 -18 28 25 -4,0
= Unterbeschéftigung im engeren Sinne 22.355 22.390 22.666 22.772 -1.959 -8,1 -2.089 -8,4
+ Personen in Arbeitsmarktpolitik fern vom
Arbeitslosenstatus nach § 16 Abs. 1 SGB Iil 492 493 ant 462 96 -163 -190 291
dar.: Griindunaszuschuss » 463 463 448 430 -55 -10,6 -138 -24,3
Einstieasaeld - Variante: Selbstandiakeit * 29 30 29 32 -41 -58,6 -52 -61,9
Altersteilzeit ® X X X X
nachr.: Kurzarbeiter (Beschaftiatenaauivalent) ¥ * 1 X X x X
= Unterbeschéftiauna (einschl. Kurzarbeit) *? X X X X X X X X
= Unterbeschéftiauna (ohne Kurzarbeit) *? 22.847 22.883 23.143 23.234 -2.055 8,3 -2.279 -8,9
Unterbeschaftiaunasauote (ohne Kurzarbeit) 2
Bestandsdaten
vorlaufig endgiiltig
Deég'l“lbe’ NUZSlee’ O'Z‘B"lble' Seg‘gﬂbe’ August2011| Juli2011 | Juni2011 | Mai2011
1 2 3 4 5 6 7 8
Unterbeschaftigungsquote 12,4 12,4 12,6 12,6 13,0 13,0 13,0 13,2
Anteile der Arbeitslosigkeit an der Unterbeschaftigung
Bestandsdaten
vorlaufig endgiiltig
Deég'l“lbe’ NUZSlee’ O'Z‘B"lble' Seg‘gﬂbe’ August2011| Juli2011 | Juni2011 | Mai2011
1 2 3 4 5 6 7 8
Anteil an der Unterbeschaftigung insgesamt X X X X X X X X
Anteil an der Unterbeschéftigung ohne Kurzarbeit 75,0 74,5 74,7 75,7 76,8 76,0 75,7 753
Erstellungsdatum: Dezember 2011 © Statistik der Bundesagentur fur Arbeit
Aufgrund von R 1 kann es zu gerir Abweichungen zu bisher veréffentlichten Daten kommen.
Die erhobenen Daten unterliegen grundsétzlich der Geheimhaltung nach § 16 BStatG. Eine Ubermittiung von Eir 1ist daher au ssen. Aus diesem Grund

werden Zahlenwerte kleiner 3 anonymisiert oder zu Gruppen zusammengefasst.

Y Die Daten zur Forderung sind am aktuellen Rand untererfasst. Um Vergleichbarkeit zu Vormonats- und Vorjahresergebnissen herzustellen, werden die aktuellen
Ergebnisse aufgrund von Erfahrungswerten hochgerechnet. Dies gilt jedoch nicht fiir die Daten der zugelassenen kommunalen Trager (zkT), was ebenso den
Vorjahresvergleich einschrénkt wie die unterschiedliche Vollstandigkeit der von den zkT tibermittelten Daten. Endgiltige Werte zur Férderung stehen erst

nach einer Wartezeit von drei Monaten fest.

2 pie Hochrechnung am aktuellen Rand ist derzeit aufgrund fehlender Erfahrungswerte oder technisch nicht realisierbar, darum ist der Vergleich mit

Vorjat lissen nur ei maglich.

3 Die Zuweisung der Teilnehmer mit Beginn ab 01.01.2009 erfolgt auf der Grundlage des zum 01.01.2009 eingefiihrten § 46 SGB Ill. Wegen der ausschlieRlichen
Restabwicklung noch laufender Manahmen ist eine Hochrechnung aktueller Ergebnisse auf Basis von Erfahrungswerten methodisch nicht mehr sinnvoll.

9 Daten einschlieRlich Forderung der Teilhabe behinderter Menschen am Arbeitsleben.

9 Ohne Daten der zugelassenen kommunalen Trager.

° Erwerbsfahige Leistungsberechtigte, die nach Vollendung des 58. Lebensjahres mindestens fiir die Dauer von zwdlf Monaten Leistungen der Grundsicherung fir
Arbeitsuchende bezogen haben, ohne dass ihnen eine sozialversicherungspflichtige Beschaftigung angeboten worden ist, gelten nach Ablauf

dieses Zeitraums fiir die Dauer des jeweiligen Leistungsbezugs nicht als arbeitslos.
n Zeitreihenvergleiche mit den Jahren 2005 bis 2007 eingeschrankt. Bis Ende 2004 alle Leistur

anger (einschl.

anger),

ab 2005 bis 2007 nur noch Bezieher von Arbeitslosengeld, ab 2008 Wechsel auf gemeldete erwerbsféhige Person, die unabhangig davon, ob sie Leistungen in der

Avrbeitslc

ung oder Grt ung beziehen, vorrut

liche Regelungen in Anspruche nehmen oder kurzfristik arbeitsunfahig sind.

® Daten zur geférderten Altersteilzeit liegen mit einem Monat Wartezeit vor. Firr den aktuellen Berichtsmonat wird der letzte verfiigbare

it nicht in die L

Wert fortgeschrieben. Daten liegen nicht auf Kreisebene vor. Deshalb kann

g auf Ki

aufgenommen werden.

9 Auf Kreisebene kann Kurzarbeit nicht in die Unterbeschéftigung aufgenommen werden, weil Kurzarbeiter nicht dem Wohnort sondern nur dem Arbeitsort zugeordnet

werden konnen.

19 Ab Januar 2009 werden revidierte Werte auf Basis von Abrechnungslisten berichtet, bis Dezember 2008 erfolgt die Ermittlung der Werte auf Basis

von Betriebsmeldungen.

1 Endguiltige Daten zur Kurzarbeit liegen erst mit 5-monatiger Wartezeit vor. Fur aktuellere Monate kénnen nur vorlaufig hochgerechnete Daten veroffentlicht werden.

2 pie Unterbeschéftigung und ihre Komponenten wurden im Mai 2011 auf ein

tes

Vergleiche mit friiheren Zeitraumen sind deshalb einschrénkt.

und die Daten riickwirkend bis 2008 revidiert.
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