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Deshalb streiken wir
Wir streiken, weil trotz satten Gewinnen bei EDS 852 Kollegen entlassen werden sollen. 

EDS Operations Services GmbH ist ein weltweit führendes Unternehmen für Technologie-Dienstleistungen mit rund 

4.200 Beschäftigten in Deutschland. 

EDS gehört seit letztem August zu Hewlett-Packard (HP). HP erwirtschaftete im ersten Quartal 2009 trotz 

Wirt schaftskrise eine fette Umsatzrendite von 10,8 Prozent. Obwohl sich das Management bereits mit knapp 

200 Mio.Dollar bedient hat und ca. 130 Mio.Dollar als Abfi ndungen an das Topmanagement von EDS ausgeschüttet 

wurden, ist ein satter Gewinn von 3,1 Milliarden Dollar erzielt worden !  Gegenüber dem vorherigen Quartal wurde 

der Profi t noch gesteigert. EDS ist heute schon der profi tabelste Bereich im ganzen HP-Konzern.

In dieser Situation ist es nicht akzeptabel, dass  jeder vierte EDS-Arbeitsplatz vernichtet werden soll. 

Unsere Ziele
Seit dem 4. Juni sind die Kollegen bei EDS im Streik, um eine tarifl iche Arbeitsplatz sicherung, 
tarifl iche Regelung der Arbeits- und Beschäftigungs bedingungen und eine seit über einem Jahr 
überfällige Entgelterhöhung durchzusetzen. 

Trotz mehrerer Warnstreiks lehnt die Geschäftsführung Tarifverhandlungen zu tarifl ichen Regelungen und 

zur Sicherung von Arbeitsplätzen mit uns ab. Statt dessen erhöht das Management weiter den Druck auf die 

Beschäftigten. Mit einem Votum von fast 92 Prozent für Streik hat die Belegschaft ihre ungebrochene Solidarität 

deutlich gemacht. 

Für uns ist der Streik jetzt das letzte Mittel, die EDS-Geschäftsführung an den Verhandlungstisch zu bewegen. 
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Über 1.000 Existenzen stehen auf dem Spiel, deshalb wenden wir uns jetzt auch an Sie.

Wir bitten Sie um Unterstützung
Bitte machen Sie mit Ihrer Unterschrift auf der Rückseite Ihren Unmut über die unsozialen Geschäftspraktiken bei 

EDS deutlich.  

Weitere Informationen über unseren Arbeitskampf und Unterstützungsmöglichkeiten fi nden Sie im Internet unter 

www.eds.dgb.de

Wir bedanken uns für Ihre Unterstützung. 
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Ich kritisiere das Verhalten der EDS-Geschäftsleitung und unterstütze die Ziele 
der streikenden Beschäftigten bei EDS: 

■ Sofortige Aufnahme von Tarifverhandlungen 

■ Tarifl iche Sicherung der Arbeitsplätze 

■ Tarifl iche Regelung der Arbeits- und Beschäftigungs bedingungen

■ Eine faire Entgelterhöhung

Die ausgefüllte Liste können Sie uns auch per FAX  (0211-45484-155) oder per Post zusenden.
Adresse: IG Metall Bezirksleitung Nordrhein-Westfalen, Sonnenstraße 10, 40227 Düsseldorf 


